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คํานํา 
 

 เอกสารคูมือแนวทางการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผานดาวเทียมฉบับนี้ จัดทําข้ึนเพ่ือการวางแผนและดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมิน
และรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล สภาพการจัด
การศึกษาทางไกล และนําขอมูลดังกลาวมาปรับปรุงแกไขและพัฒนาการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ อยางตอเนื่องและยั่งยืนตอไป 
 การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
เปนกิจกรรมสําคัญในการขับเคลื่อนการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ท้ังใน
ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับโรงเรียน 
ไดเปนอยางดี ซ่ึงหนวยงานท่ีเก่ียวของควรดําเนินการอยางจริงจัง ซ่ึงจะสงผลตอคุณภาพผูเรียน 
ในภาพรวม   
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ ขอขอบคุณ คณะกรรมการ
นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ตลอดจนผูมีสวน
เก่ียวของทุกทาน ท่ีจะไดรวมมือกันดําเนินการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมให
บรรลุตามวัตถุประสงค และเกิดประสิทธิภาพตอไปในอนาคต 
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สารบัญ 
 
 หนา 
สวนท่ี  
๑ บทนํา ๑ 

 ความเปนมาและความสําคัญ ๑ 
 วัตถุประสงค ๓ 
 เปาหมาย ๓ 
 ระยะเวลาดําเนินงาน ๓ 
 ปจจัยสําคัญสูความสําเร็จ ((Key Success) ๔ 
๒ วิธีดําเนินการ ๕ 

 กระบวนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัด ๘ 
  การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม  
   ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๘ 
   ระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ๑๐ 
   ระดบัโรงเรียน ๑๑ 
 ระยะเวลาในการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา ๑๓ 
  ทางไกลผานดาวเทียม  
๓ การประเมินผลและรายงานผล ๑๖ 

 หลักการประเมิน ๑๖ 
 ขอบขายการประเมิน ๑๖ 
 ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมิน ๑๘ 
  ฉบับท่ี ๑  ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินนักเรียน ๑๙ 
  ฉบับท่ี ๒  ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินครู ๒๑ 
  ฉบับท่ี ๓  ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินผูบริหารโรงเรียน ๒๓ 
  ฉบับท่ี ๔  ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินการดําเนินงานพ้ืนฐาน  ๒๖ 
  ฉบับท่ี ๕  ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ๒๘ 
 วิธีการ ระยะเวลา และการรายงานผลการประเมิน ๓๐ 
ภาคผนวก ๓๑ 

 เครื่องมือนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล ๓๒ 
  ผานดาวเทียม  
 
 
 
 
 



สารบัญแผนภาพ 
 
 หนา 
แผนภาพท่ี  

๑ ปจจัยสําคัญสูความสําเร็จ ((Key Success) ๔ 
๒ องคกรการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา   

  ทางไกลผานดาวเทียม   ๖ 
๓ กระบวนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัด  

  การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ๗ 
 



๑ 
 

สวนที ่๑ 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญ 

สถานีวิทยุโทรทัศนการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance Learning Television: 
DLTV) กอตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ และไดถายทอดสดออกอากาศเปนปฐมฤกษ      
ในวันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ ในหลักสูตรมัธยมศึกษา ๖ ชั้น ๖ ชอง และเม่ือวันท่ี ๑ พฤศจิกายน
๒๕๔๕ ไดออกอากาศการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ ท้ังนี้ก็เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
ในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงครองสิริราชสมบัติครบ ๕๐ ป บริหารงานโดย มูลนิธิ
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance Learning Foundation: DLF) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
แกปญหาการขาดแคลนครู โดยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดพระราชทานทุนประเดิม ๕๐ ลานบาท 
ท่ีบริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) หรือองคการโทรศัพทแหงประเทศไทยในขณะนั้น ทูลเกลาฯ ถวาย
เพ่ือต้ังมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม และทรงพระกรุณาพระราชทานตราสัญลักษณ       
เฉลิมฉลองสิริราชสมบัติ ๕๐ ป ใหเปนตราของมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมเปนการ
พระราชทานการศึกษาไปสูปวงชน โดยมีนายขวัญแกว วัชโรทัย รองเลขาธิการพระราชวังฝาย
กิจกรรมพิเศษ ดํารงตําแหนงประธานมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ปจจุบันสํานักงานมูลนิธิ
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ตั้งอยูเลขท่ี ๑๓๙ กระทรวงศึกษาธิการ ถนนราชดําเนินนอก       
เขตดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐ และสถานีวิทยุโทรทัศนการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ซ่ึงทําหนาท่ี
ถายทอดออกอากาศการเรียนการสอนจากโรงเรียนวังไกลกังวล ตั้งอยูท่ี โรงเรียนวังไกลกังวล อําเภอ
หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ โดยจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม ถายทอดสด         
ตามหลักสูตรประถมศึกษา มัธยมศึกษา และสายวิชาชีพ ใหแกโรงเรียนในประเทศไทย และประเทศ
เพ่ือนบาน จํานวน ๑๕ ชอง ในชื่อ DLTV ๑-๑๕ รวมท้ังการออกอากาศรายการภาคภาษาอังกฤษ 
จํานวน ๑๕ ชองในชื่อ DSTV Network ๑๘๖-๒๐๐ (True Vision) สถานีวิทยุโทรทัศนการศึกษา
ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) ดําเนินการออกอากาศรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา ใน ๒ ลักษณะ 
คือ การศึกษาในระบบโรงเรียนเปนการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาในระบบโรงเรียน 
(Formal Education) ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือ
ชวยเหลือโรงเรียนในรายวิชาท่ีขาดแคลนครูผูสอน หรือเปนรายวิชาท่ีมีเนื้อหาคอนขางยาก โรงเรียน  
ท่ีตองการเขารวมโครงการสามารถทําไดโดยจัดหาเครื่องรับสัญญาณดาวเทียม เพ่ือรับชมรายการ
โทรทัศนผานดาวเทียมตามตารางเวลาท่ีออกอากาศ และการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย (Informal 
Education) เปนการจัดการศึกษาเพ่ือใหขาวสารขอมูล ความรู และทักษะท่ีเปนประโยชน           
ตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนท่ัวไป การจัดการศึกษาผานดาวเทียมเพ่ือการศึกษาตาม
อัธยาศัยนี้ กําหนดเนื้อหารายการใหสอดคลองกับสภาพปญหาปจจุบัน และความตองการของ
ประชาชนในการพัฒนาสภาพความเปนอยูและคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ตอมาการจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม ไดจัดตั้งสถานีวิทยุโทรทัศน
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (Distance Learning Television: DLTV) ข้ึนท่ีโรงเรียนวังไกลกังวล ๒ 
อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ถายทอดการเรียนการสอนออกอากาศเปนปฐมฤกษ ในโรงเรียน



๒ 
 

เครือขายท่ัวประเทศ เม่ือวันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ ปจจุบันโรงเรียนวังไกลกังวล เปนตนแบบ    
ท่ีทรงประสิทธิภาพ และเปนศูนยกลางการเรียนการสอนดวยระบบทางไกลผานดาวเทียมท่ีกาวหนา
เปนสถานศึกษาแหงแรกท่ีใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยถายทอดกระบวนการเรียนการสอน กิจกรรม      
การเรียนการสอนตลอดจนองคความรูควบคูคุณธรรมไปยังผูเรียนท้ังในประเทศและตางประเทศ 
สนองพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ท่ีทรงเนนใหนักเรียนไดรูจักชวยเหลือ
ตนเองและยึดเปนแนวปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แกปญหาการขาดแคลนครูและ
ยกระดับความเสมอภาคของผูเรียนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพใกลเคียงกัน คือ การใช
เทคโนโลยีทางการสื่อสารโทรคมนาคมเปนเครื่องมือในการขยายโอกาส เพ่ิมประสิทธิภาพและ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

นอกจากนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๓๗ กลาววาในกรณีท่ีเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไมอาจ
บริหารและจัดการไดตามวรรคหนึ่ง กระทรวงอาจจัดใหมีการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานดังตอไปนี ้    
เพ่ือเสริมการบริหารและจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน... (๔)...“การจัดการศึกษาทางไกลและการจัด
การศึกษาท่ีใหบริการในหลายเขตพ้ืนท่ี” กอปรกับขอสั่งการของหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ 
(คสช.) เก่ียวกับเรื่องท่ีตองเรงรัดดําเนินการในประเด็นการศึกษา ท่ีตองพิจารณาแกไขปญหาการขาด
แคลนครูในพ้ืนท่ีหางไกล ประกอบกับรองหัวหนาฝายสังคมจิตวิทยา คณะรักษาความสงบแหงชาต ิ   
ก็มีนโยบายท่ีจะแกปญหาโรงเรียนขนาดเล็กท่ีประสบปญหาขาดแคลนครู ครูไมครบชั้น ครูสอนไมตรง
สาขาวิชาเอก ดวยโครงการขยายผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมไปยังโรงเรียนขนาดเล็ก 
ท่ัวประเทศ เนนการจัดการเรียนการสอนเต็มรูปแบบ โดยรับสัญญาณการจัดการเรียนการสอนจาก
โรงเรียนวังไกลกังวล ตั้งแตภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๗ เปนตนไป จึงกําหนดใหสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดทําโครงการขยายผลการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา
วันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 

การดําเนินการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมในโรงเรียนขนาดเล็ก จะบรรลุ
วัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพไดนั้น การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและการรายงานผล        
เปนกิจกรรมท่ีสําคัญท่ีจะใหการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมมีการขับเคลื่อนไปสูการปฏิบัติทุก
ระดับไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ มุงเนนท่ีจะ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน จึงไดพัฒนาและจัดทํา    
แนวทางการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
จากแนวทางการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลโครงการขยายผลการศึกษาทางไกล
ผานดาวเทียม ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงจะเปนเครื่องมือสําคัญให
ผูเก่ียวของทุกฝายนําไปสูการปฏิบัติท้ังในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และระดับโรงเรียน
สอดคลองกัน มุงสูการแกปญหาครูไมครบชั้น ครูสอนไมตรงสาขาวิชาเอกและทําใหนักเรียนใน
โรงเรียนขนาดเล็กใหไดรับโอกาสและความเทาเทียมกับนักเรียนในโรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียน   
ท่ีอยูในเมืองดวยกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจากโรงเรียนวังไกลกังวล 
 



๓ 
 

วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือใชเปนแนวทางในการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัด

การศึกษาทางไกลผานดาวเทียมของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ 
๒. เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล สภาพการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมในโรงเรียน

ขนาดเล็ก ภายในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ 
๓. เพ่ือนําผลการดําเนินงานมาปรับปรุง แกไขและพัฒนาการศึกษาทางไกล           

ผานดาวเทียมใหตอเนื่องและยั่งยืน 

เปาหมาย 
๑. ดานปริมาณ 

๑.๑ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ ไดรับการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินและรายงานผล จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ       
๑ ครั้ง 

๑.๒ โรงเรียนขนาดเล็กทุกโรงเรียนภายในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ ไดรับการนิเทศ กํากับ ติดตาม อยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง 

๑.๓ หองเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กทุกหองไดรับการนิเทศ กํากับ ติดตาม อยางนอย
สัปดาหละ ๑ ครั้ง 
๒. ดานคุณภาพ 

๒.๑ นักเรียน 
๒.๑.๑ นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 
๒.๑.๒ นักเรียนมีทักษะการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 
๒.๑.๓ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมาไมนอยกวา

รอยละ ๓ หรือสูงกวาคาเฉลี่ยของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒.๒ ครูผูสอน รอยละ ๘๐ สามารถจัดการเรียนรูดวยสื่อการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม   

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๒.๓ ผูบริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก รอยละ ๑๐๐ สามารถบริหารจัดการศึกษา

ทางไกลผานดาวเทียมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๒.๔ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ มีการขับเคลื่อนการจัด

การศึกษาทางไกลผานดาวเทียมสูการปฏิบัติในระดับโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาดําเนนิงาน 
- ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๗ เดือน พฤศจิกายน ๒๕๕๗-๓๐ เมษายน ๒๕๕๘ 
- ภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๕๘ เดือน พฤษภาคม- ตุลาคม ๒๕๕๘ 

 
 
 
 



๔ 
 

 



ส่วนที ่2 
วิธีดําเนินการ 

 
 การดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ในโรงเรียนขนาดเล็กที่มีครูไม่ครบทุกช้ันเรียน  ครูไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ขาดสื่อการเรียน
การสอน  ซึ่งการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมท้ังยัง
ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ด้วยตนเอง  มีวินัยในตนเอง  มีความรับผิดชอบ  โดยมีครูผู้สอน 
เป็นผู้สนับสนุนการเรียนรู้  ทั้งน้ีหากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระดับมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
มีการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมอย่างจริงจัง และอํานวยสะดวก
ให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเน่ือง ประกอบกับมีการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม และประเมินผลอย่างต่อเน่ืองของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง คือ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียนด้วยวิธีการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง
ในทุกระดับ ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
เกิดความต่อเน่ือง สม่ําเสมอส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมีคุณภาพตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
ในส่วนของวิธีดําเนินงานการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียมที่จะนําไปสู่การปฏิบัติได้น้ันจึงจําเป็นต้องมีการจัดองค์กร และกระบวนการดําเนินงานนิเทศ 
ดังแผนภาพที่ ๒  และ ๓  ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

องคก์รการนเิทศ กาํกบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
การจัดการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทยีม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ ๒ องค์กรการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
 ผ่านดาวเทียม 
 
 

สพฐ. 

สพป. 

ห้องเรียน 

- เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
- รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ผู้ช่วยเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- ผู้อํานวยการสาํนักที่เก่ียวข้อง 
- คณะกรรมการนิเทศฯ

- ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
- รองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
- ผู้อํานวยการกลุ่มที่เก่ียวข้อง 
- ศึกษานิเทศก์ 
- เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
- ผู้แทนจากเครือข่ายโรงเรียน 

 

- ผู้อํานวยการโรงเรียน หรือ ผู้นิเทศ 
 

โรงเรียนขนาดเล็ก

หน่วยงาน บุคลากร 

 

- ครู 

รา
ยง

าน
ผล

 



๗ 

กระบวนการดาํเนนิงานการนิเทศ กาํกบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
การศกึษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

 

 
 
 
 
F 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปัจจัย (Input: I)  คือ การดําเนินงานพ้ืนฐาน 
ด้านกระบวนการ (Process: P) คือ ผู้บริหาร ๕ ข้อจัดทํา 
  ครูนํา ๖ ข้อปฏิบัติ 
ด้านผลผลิต (Output: O) คือ ผลที่เกิดระหว่างทาง : ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะของผู้เรียน 
  ผลผลิตปลายทาง : O-NET, NT, LAS 
 

แผนภาพที่ ๓ กระบวนการดําเนินงานการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการศึกษา 
 ทางไกลผ่านดาวเทียม 

1 
ประเมิน 

ก่อนการดําเนินงาน 
ทั้งระบบ (IPO) 

โดยโรงเรียนประเมินตนเอง

ข้อมูลผลการประเมิน 

การปรับปรุงพัฒนา 
การจัดการศึกษาทางไกลฯ 

3 
กํากบั ตดิตาม 

ด้านปัจจัย (I) 
- การดําเนินงานพ้ืนฐาน 
ด้านกระบวนการ (P) 
- ผู้บริหาร 
  โดย สพป.และ 
  โรงเรียน 

การดําเนินงาน
ของโรงเรียนขนาดเล็ก

2 
นิเทศ 

กระบวนการ (P) 
- คร ู
- ผู้บริหาร 
  โดย สพป. และ 
  โรงเรียน 4 

ประเมินผล 
หลังดําเนินงาน 
ทั้งระบบ (IPO) 

โดยโรงเรียนประเมิน

รายงานผล 

ข้อมูลย้อนกลบั 



๘ 

กระบวนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม 
 การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล โครงการขยายผลการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม เป็นกระบวนการที่มีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน  โดยการนิเทศ ติดตามโครงการเป็นการ 
ให้ความช่วยเหลือแนะนํา  รวมทั้งเก็บรวมรวมข้อมูลที่เก่ียวข้องกับการดําเนินโครงการ สําหรับกํากับ 
แก้ไข และป้องกันปัญหาอุปสรรค ระหว่างดําเนินงานจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในขณะที่
การประเมินเป็นการตัดสินคุณค่าของปัจจัยนําเข้า ฃ การดําเนินงานและผลของโครงการ ดังน้ันข้อมูล
ที่ได้จากการนิเทศ ติดตามงานของโครงการสามารถนําไปใช้เป็นข้อมูลส่วนหนึ่งของการประเมิน
โครงการขยายผลการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมได้ จึงจําเป็นต้องมีการนิเทศ กํากับ ติดตามอย่าง
สม่ําเสมอและถูกต้อง จะช่วยทําให้การประเมินนําไปสู่ความสําเร็จสูง หน่วยงานที่เก่ียวข้องทุกระดับ
ต้องดําเนินงานให้มีความสอดคล้องสัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบ ดังน้ี 
 
ระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. วางแผนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม มีรายละเอียดดังน้ี 
 ๑.๑  แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล  การ
จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  ประกอบด้วย  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ผู้อํานวยการ  เจ้าหน้าที่ในสํานักที่เก่ียวข้อง 
 ๑.๒  ประชุมวางแผนการดําเนินงานการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล 
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 ๑.๓  จัดทําแนวทางการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล 
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม โดยจัดทําเป็นหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-book)  และจัดพิมพ์
เป็นรูปเล่มเอกสาร 
 ๑.๔  จัดทําเครื่องมือ และปฏิทินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 ๑.๕  ส่งเสริม สนับสนุนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  โดย  พัฒนาผู้นิเทศทุกระดับ  ทั้งในระดับสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  และโรงเรียน ดังน้ี 
  ๑.๕.๑  จัดทําสื่อวีดิทัศน์ประกอบการอบรมทางไกลสําหรับผู้นิเทศ  กํากับ 
ติดตาม ประเมินและรายงานผล 
  ๑.๕.๒  ประชุมเตรียมการคณะทํางานเพ่ือจัดอบรมทางไกล โดยใช้การถ่ายทอดสด
ผ่านดาวเทียม และสื่อวีดิทัศน์การเสวนาเก่ียวกับแนวทางการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 



๙ 

  ๑.๕.๓  ประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พร้อมทั้งศึกษาดูงานการจัดการจัดการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียมของโรงเรียนต้นทางและโรงเรียนปลายทาง  
  ๑.๕.๔  จัดอบรมทางไกลผ่านดาวเทียมไปยังผู้นิเทศระดับสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและระดับโรงเรียน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจกระบวนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
  ๑.๕.๕  ประชุมช้ีแจงสร้างความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร 
ที่เก่ียวข้องในระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ๑.๕.๖  จัดสรรงบประมาณสนับสนุนเพ่ือการบริหารจัดการและนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 ๒. ดาํเนินการนิเทศ ตดิตามการจัดการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทยีม ดังน้ี 
 คณะกรรมการนิเทศออกปฏิบัติการนิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
ตามสภาพ  ปัญหาและความต้องการจําเป็นที่ต้องการรับความช่วยเหลือของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  และโรงเรียนขนาดเล็กที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  ตามข้อมูลผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๓. ดําเนินการกํากับ  ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม ดังน้ี 
 ๓.๑  สํานักติดตามและประเมินผล กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และโรงเรียนขนาดเล็ก 
 ๓.๒  คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ัง สํานักที่เก่ียวข้อง กลุ่มนิเทศฯ  ประเมินผล
โรงเรียนแกนนําขนาดเล็กที่จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมประสบผลสําเร็จ  และโรงเรียนที่มี 
ผลการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) 
 ๔. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 
 ๔.๑  ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ข้อมูลสารและสนเทศที่ได้จากการนิเทศ  กํากับ 
ติดตาม ประเมินและรายงานผล  นํามาสรุปและรายงานผลเพ่ือไปใช้ประโยชน์ในการกําหนดนโยบาย 
การพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินโครงการขยายผลการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลย่ิงขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
 ๔.๒  จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียมสําหรับโรงเรียนที่ประสบ
ผลสําเร็จในการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมไปยังบุคลากรสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูโรงเรียนปลายทาง พร้อมทั้งประกาศยกย่อง ชมเชย สร้างขวัญและ
กําลังใจแก่บุคลากรที่เก่ียวข้อง 
 ๔.๓  รายงานผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  ต่อกระทรวง 
ศึกษาธิการ 
 ๔.๔  ประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงานโครงการขยายผลการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
สู่สาธารณะชนผ่านทางเว็บไซต์ และสื่อสารมวลชน 
 



๑๐ 

ระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. วางแผนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศกึษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม  ดังน้ี 
 ๑.๑  ประเมินตนเองก่อนดําเนินการนิเทศ ติดตาม กํากับ ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม และสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนขนาดเล็ก
ในสังกัด เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสําหรับการวางแผนนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการ
ดําเนินงานของโรงเรียนขนาดเล็กทุกโรงเรียน 
 ๑.๒  แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาตามการจัดองค์กรการนิเทศฯ  ที่เสนอแนะ 
ไว้ข้างต้น  คณะกรรมการควรประกอบด้วย ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รองผู้อํานวยการ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้อํานวยการกลุ่มที่เก่ียวข้อง ศึกษานิเทศก์ เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ผู้แทน
จากเครือข่ายโรงเรียน 
 ๑.๓  ประชุมปฏิบัติการวางแผนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 ๑.๔  ประชุมสัมมนาผู้นิเทศฯ ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับโรงเรียน  
โดยรับชมการถ่ายทอดสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม  เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจกระบวนการ
ดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๑.๕  กําหนดปฏิทินนิเทศ เครื่องมือนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 2. ดาํเนินการนิเทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศกึษาทางไกล 
ผ่านดาวเทยีม  ดังน้ี 
 ๒.๑  คณะกรรมการนิเทศออกปฏิบัติการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมตามข้อมูลผลการประเมินตนเอง  สภาพปัญหาและความต้องการ
จําเป็นที่ต้องการรับความช่วยเหลือของโรงเรียนขนาดเล็กทุกโรงเรียน 
 ๒.๒  กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา รวบรวมข้อมูลผลการนิเทศ 
ติดตามเป็นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมให้กับ
โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด 
 2.3  คณะกรรมการนิเทศ  คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ัง  ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลโรงเรียนแกนนําขนาดเล็กที่จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมที่ประสบผลสําเร็จ  และ
โรงเรียนที่มีผลการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) 
 ๓. ดาํเนินการกํากบั ตดิตาม ประเมินผลและรายงานผลการจดัการศกึษาทางไกล 
ผ่านดาวเทยีม ดังน้ี 
 ๓.๑  คณะกรรมการการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) ร่วมกับกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ดําเนินการกํากับ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขนาดเล็ก 



๑๑ 

 ๓.๒  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ดําเนินการติดตาม และ
ประเมินผลโรงเรียนแกนนําขนาดเล็กที่จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมที่ประสบผลสําเร็จ และ
โรงเรียนที่มีผลการปฏิบัติเป็นเลิศ(Best Practice) 
 ๔. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 
 ๔.๑  ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ข้อมูลสารและสนเทศที่ได้จากการนิเทศ กํากับ 
ติดตามและประเมินผล นํามาสรุปและรายงานผลเพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ในการกําหนดยุทธศาสตร์ 
การปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
อย่างต่อเน่ือง 
 ๔.๒  จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยรับสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม เก่ียวกับ
โรงเรียนที่ประสบผลสําเร็จในการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมสําหรับบุคลากรสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ผู้บริหารและครูโรงเรียนปลายทาง พร้อมทั้งประกาศยกย่อง ชมเชย สร้างขวัญและกําลังใจ
แก่บุคลลากรที่เก่ียวข้อง 
 ๔.๓  รายงานผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมต่อสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๔.๔  ประชาสัมพันธ์การดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนในสังกัดผ่านทางเว็บไซต์ และสื่อสารมวลชน 
 
ระดับโรงเรียน  มีแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. วางแผนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศกึษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม  ดังน้ี 
 ๑.๑  ศึกษาแนวทางการนิเทศ ติดตาม กํากับ ประเมินและรายงานผลการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๑.๒  ประเมินตนเองก่อนดําเนินนิเทศ ติดตาม กํากับ ประเมินและรายงานผลการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  โดยใช้เครื่องมือของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
เพ่ือนําข้อมูลไปใช้สําหรับการวางแผนนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการดําเนินงาน
ของโรงเรียน  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
 ๑.๓  จัดทําแผนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
 ๑.๔  เข้าร่วมประชุมอบรมผู้นิเทศฯ  ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับ
โรงเรียนโดยรับชมการถ่ายทอดสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ
กระบวนการดําเนินงานนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 ๑.๕  กําหนดปฏิทินนิเทศ เครื่องมือนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล 
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม โดยใช้เครื่องมือของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และหรือที่โรงเรียนจัดทําเพ่ิมเติม 
 



๑๒ 

 2. ดาํเนินการนิเทศ กาํกบัตดิตามและประเมินผลการจัดการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 ๒.๑  ผู้นิเทศดําเนินการนิเทศภายในโรงเรียน และติดตามการจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียมตามสภาพปัญหาและความต้องการจําเป็นที่ต้องการรับความช่วยเหลือของ
ครูผู้สอนทุกคนในโรงเรียนสัปดาห์ละอย่างน้อย ๑ ครั้ง พร้อมทั้งบันทึกผลการนิเทศ 
 ๒.๒  สะท้อนผลผลการนิเทศ ติดตาม เป็นข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมตามประเด็นการนิเทศให้กับครูแต่ละคนทราบ 
 2.3  ดําเนินการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
ของนักเรียน และครูผู้สอนทุกห้องเรียน โดยใช้เครื่องมือของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.4  ติดตาม และประเมินผลครูผู้สอนที่จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมที่ประสบ
ผลสําเร็จและมีผลการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) 
 ๓. ดําเนินการกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม ดังน้ี 
 ๓.๑  ดําเนินการกํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียมของนักเรียน และครูผู้สอนทุกห้องเรียน โดยใช้เครื่องมือของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓.๒  ติดตาม และประเมินผลครูผู้สอนที่จัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมที่ประสบ
ผลสําเร็จและมีผลการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) 
 ๔. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 
 ๔.๑  รวบรวมข้อมูลและสนเทศที่ได้จากการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและ
รายงานผลนํามาวิเคราะห์ สรุปและรายงานผลเพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนาการ
ดําเนินการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นอย่าง
ต่อเน่ือง 
 ๔.๒  ร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยรับชมสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม 
เก่ียวกับโรงเรียนที่ประสบผลสําเร็จในการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมของบุคลากรสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ผู้บริหารและครูโรงเรียนปลายทาง 
 ๔.๓  ประกาศยกย่อง ชมเชย สร้างขวัญและกําลังใจแก่ครู และนักเรียน 
 ๔.๔  รายงานผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมต่อสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๔.๕  เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
ของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบในลักษณะของเอกสาร แผ่นพับ หรือ
ผ่านทางเว็บไซต์และสื่อสารมวลชน 
 
 
 
 
 



๑๓ 

ระยะเวลาในการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
 กระบวนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม  มีกําหนดระยะเวลาในแต่ละช่วงเพ่ือให้การนําไปสู่การปฏิบัติมีความชัดเจนและ 
มีความต่อเน่ือง  โดยดําเนินการ ๓ ระยะ  ระยะที่ ๑  วางแผนเตรียมการ  ระยะที่ ๒  สานต่อพัฒนา  
และ ระยะที่ ๓  ก้าวหน้าสู่ความเป็นเลิศ รายละเอียดดังน้ี 
 

 ระยะที่ ๑  วางแผนเตรียมการ (พฤศจิกายน ๒๕๕๗) 
 

กระบวนการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
ระดบัสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ระดบัสํานักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษา ระดบัโรงเรียน 

๑. แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศฯ 
๒. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน 
๓. จัดทําแนวทางการ

ดําเนินงานการนิเทศฯ 
๔. จัดทําเคร่ืองมือ และปฏิทิน

การนิเทศ กํากับ ติดตาม  
ประเมินและรายงานผล 

๕. พัฒนาผู้นิเทศทุกระดับ ทั้งใน
ระดับสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา และโรงเรียน 

๖. ประชุมปฏิบัติการ
คณะกรรมการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินและ
รายงานผลของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๗. จัดอบรมทางไกลผ่านดาวเทียม
ไปยังผู้นิเทศระดับสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา และระดับ
โรงเรียน 

๑. ประเมินตนเองโดยใช้
เครื่องมือของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๒. แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศฯ
๓. ประชุมปฏิบัติการวางแผน 

การนิเทศฯ  
๔. ประชุมอบรมผู้นิเทศฯ ระดับ

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา และระดับ
โรงเรียนโดยรับสัญญาณ
ทางไกลผ่านดาวเทียม  

๕. กําหนดปฏิทินนิเทศ 
เครื่องมือนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินและ 
รายงานผล  

๑. ศึกษาแนวทางการนิเทศฯ 
๒. ประเมินตนเอง โดยใช้

เครื่องมือของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๓. แต่งต้ังคณะกรรมการนิเทศฯ 
๔. จัดทําแผนการนิเทศ 
๕. เข้าร่วมประชุมอบรมผู้นิเทศฯ 

ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับโรงเรยีน 

๖. กําหนดปฏิทินนิเทศ 
เครื่องมือนิเทศ กํากับ 
ติดตาม ประเมินผลและ
รายงานผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม โดย
ใช้เครื่องมือของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และหรือที่
โรงเรียนจัดทําเพ่ิมเติม 

 



๑๔ 

กระบวนการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
ระดบัสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ระดบัสํานักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษา ระดบัโรงเรียน 

๘. ประชุมช้ีแจงสร้างความเข้าใจ
กระบวนการปฏิบัติงานให้กับ
บุคลากรที่เก่ียวข้องในระดับ
สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๙. จัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  และโรงเรียน 

 
 ระยะที่ ๒  สานต่อพฒันา (ธันวาคม ๒๕๕๗ - กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘) 
 

กระบวนการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
ระดบัสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ระดบัสํานักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษา ระดบัโรงเรียน 

๑. นําข้อมูลผลการประเมิน
ตนเองของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา มา
พิจารณาเพ่ือกําหนดพ้ืนที่ 
และกลุ่มเป้าหมายในการ
นิเทศ ติดตาม 

๒. คณะกรรมการนิเทศ
ปฏิบัติการนิเทศฯ  

๓. กํากับ ติดตาม ประเมินผล
และรายงานผลการจัด
การศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียมของ สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา และโรงเรียน
ขนาดเล็ก 

 
 
 

๑. คณะกรรมการนิเทศ
ปฏิบัติการนิเทศฯ โรงเรียน
ขนาดเล็กทุกโรงเรียน 

๒. รวบรวมข้อมูลผลการนิเทศ 
ติดตาม เสนอแนะในการ
ปรับปรุงแก้ไขและ
พัฒนาการให้กับโรงเรียน
ขนาดเล็กในสังกัด 

๓. คณะกรรมการนิเทศฯ
ดําเนิน การนิเทศฯ โรงเรียน
ขนาดเล็ก 

๔. คณะกรรมการนิเทศ 
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งต้ัง กลุ่มนิเทศฯ ติดตาม
และประเมินโรงเรียนแกนนํา
ขนาดเล็ก ที่จดัการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมที่
ประสบผลสําเร็จ และ

๑. ผู้นิเทศดําเนินการนิเทศภายใน
และติดตามการจัดการเรียน
การสอนของครูผู้สอนทุกคน 
พร้อมทั้งบันทึกผลการนิเทศ 

๒. สะท้อนผลผลการนิเทศ 
ติดตาม ให้กับครูแต่ละคน
ทราบ 

๓. กํากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมของ
นักเรียน และครูผู้สอน 
ทุกห้องเรียน โดยใช้เครื่องมือ
ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 
 
 
 



๑๕ 

กระบวนการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
ระดบัสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ระดบัสํานักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษา ระดบัโรงเรียน 

๔. ติดตาม และประเมินผล
โรงเรียนแกนนําขนาดเล็กที่จัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
ประสบผลสําเร็จ และโรงเรียน 
ที่มีผลการปฏิบัติเป็นเลิศ 
(Best Practice) 

โรงเรียนที่มีผลการปฏิบัติ
เป็นเลิศ (Best Practice)  

 

๔. ติดตาม และประเมินผล
ครูผู้สอนที่จัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมประสบ
ผลสําเร็จและมีผลการปฏิบัติ
เป็นเลิศ (Best Practice)  

 
 ระยะที่ ๓  ก้าวหน้าสู่ความเป็นเลิศ (มีนาคม – พฤษภาคม ๒๕๕8) 
 

กระบวนการนเิทศ กํากบั ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
ระดบัสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
ระดบัสํานักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษา ระดบัโรงเรียน 

๑. ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์
ข้อมูลสารและสนเทศท่ีได้
จากการนิเทศฯ นํามาสรุป
และรายงานผล 

๒. จัดประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้โรงเรียนปลายทาง 
ที่ประสบผลสําเร็จในการ
จัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม พร้อมทั้ง
ประกาศยกย่อง ชมเชย 
สร้างขวัญและกําลังใจแก่ 
บุคลากรที่เก่ียวข้อง 

๓. รายงานผลการดําเนินงาน
ต่อรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

๔. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดําเนินงานโครงการ 
ขยายผลการจดัการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม 
สู่สาธารณาชนผ่านทาง
เว็บไซต์ และสือ่สารมวลชน 

๑. ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์
ข้อมูลสารและสนเทศท่ีได้
จากการนิเทศฯ นํามาสรุป
และรายงานผล 

๒. ร่วมประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้โรงเรียนปลายทาง 
ที่ประสบผลสําเร็จในการจัด
การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม พร้อมทั้งประกาศ
ยกย่อง ชมเชย สร้างขวัญ
และกําลังใจแก่บุคลากรที่
เก่ียวข้อง 

๓. รายงานผลการดําเนินงาน
ต่อสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๔. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดําเนินงานการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และโรงเรียนในสังกัดผ่านทาง
เว็บไซต์ และสือ่สารมวลชน 

๑. รวบรวมข้อมูลและสนเทศ 
ที่ได้จากการนิเทศฯ นํามา 
วิเคราะห์ สรุปและรายงานผล 

๒. ร่วมประชุมแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้โรงเรียนปลายทาง 
ที่ประสบผลสําเร็จในการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม

๓. ประกาศยกย่อง ชมเชย 
สร้างขวัญและกําลังใจแก่คร ู
และนักเรียน 

๔. รายงานผลการดําเนินงาน
ต่อสํานักงานการ
ประถมศึกษาประถมศึกษา 

๕. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดําเนินงานการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมของ
โรงเรียนให้ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องทราบ 

 



สวนที่ ๓ 
การประเมินผลและรายงานผล 

 
 การดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ในโรงเรียนขนาดเล็ก จําเปนตองมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ และการสนับสนุนการดําเนินงาน
อยางจริงจัง  การดูแล  ชวยเหลือใหโรงเรียนขนาดเล็กสามารถการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
ผานดาวเทียมไดอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง  สามารถใชกระบวนการการนิเทศ กํากับ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผลท่ีเหมาะสม ของหนวยงานท่ีเก่ียวของ คือ  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  ตลอดจนโรงเรียนเอง  กระบวนการนิเทศ
ดังกลาว  จะมีสวนสําคัญท่ีชวยใหการจัดการเรียนการสอนทุกหองเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
อยางตอเนื่อง  อันจะสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพตามเปาหมายท่ีต้ังไว  ดังนั้น
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต ๒ จึงไดกําหนดแนวทางการดําเนินงาน        
การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม โดยยึดตาม
แนวทางท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนดไว ดังนี้ 
 
หลักการประเมิน 
 การประเมินผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม  มีหลักการสําคัญ 
ดังนี้ 
 ๑. เปนการประเมินผลสําเร็จของการดําเนินงานตามโครงการในภาพรวม 
 ๒. เปนการประเมินผลความกาวหนา และปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 
 ๓. เปนการนําผลการประเมินมาแกไขปรับปรุงและพัฒนาโครงการใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 
ขอบขายการประเมิน 
 ในการประเมินครั้งนี้ เปนการประเมินโรงเรียน ท่ีจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม 
โดยกําหนดขอบขายการประเมินเปน ๕ ดาน  ไดแก  ดานการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา  ดานหลักการพ้ืนฐานระดับโรงเรียน  ดานผูบริหารสถานศึกษา  ดานครูผูสอน  และ
ดานนักเรียน รายละเอียดดังนี้ 
 ๑. ดานการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  ประกอบดวย 
๖ รายการ  ดังนี้ 
 ๑.๑  มีนโยบายและแผนการสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
 ๑.๒  การพัฒนาบุคลากรดานการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
 ๑.๓  การนิเทศ กํากับติดตาม การจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม 
 ๑.๔  การประเมินผลการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
 ๑.๕  การสรางเครือขายการดําเนินงานการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
 ๑.๖  การคัดเลือกผลการดําเนินงานท่ีมีวิธีปฏิบัติเปนเลิศ 



๑๗ 

 ๒. ดานการดําเนนิงานพ้ืนฐาน  ประกอบดวย ๔ รายการ ดังนี้ 
 ๒.๑  สภาพแวดลอมของโรงเรียนและภายในหองเรียน ตองสะอาดและเปนระเบียบ 
 ๒.๒  โทรทัศนขนาดเหมาะสมกับหองเรียนและจํานวนนักเรียน ติดตั้งโทรทัศนใหมี
ความสูงเหมาะสมกับระดับสายตานักเรียน 
 ๒.๓  บทบาทของครูตองเอาใจใสกํากับดูแลชวยเหลือนักเรียน กอนเรียน ระหวางเรียน 
และหลังเรียน 
 ๒.๔  นักเรียนตองมีสวนรวมกิจกรรมและตั้งใจเรียนรูไปพรอมกับนักเรียนโรงเรียน 
วังไกลกังวล 
 ๓. ดานผูบริหารสถานศึกษา ประกอบดวย ๕ รายการ ดังนี้ 
 ๓.๑  ผูบริหารสถานศึกษาตองวางแผนบริหารจัดการอยางเปนระบบ สงเสริมสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียมอยางจริงจัง  และอํานวยสะดวกใหการจัดการเรียน 
การสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 
 ๓.๒  ตองจัดหาเครื่องรับสัญญาณดาวเทียมและโทรทัศนขนาดเหมาะสมกับหองเรียน
และจํานวนนักเรียน ติดตั้งโทรทัศนใหมีความสูงเหมาะสมกับระดับสายตานักเรียน 
 ๓.๓  ผูบริหารสถานศึกษาตองจัดหาคูมือครูพระราชทานสอนทางไกลผานดาวเทียม
สําหรับโรงเรียนปลายทาง 
 ๓.๔  ผูบริหารสถานศึกษาตองเปนผูนําดวยความมุงม่ัน  และนําพาครูทุกคน ทุกฝาย 
ตระหนัก  เห็นความสําคัญและใหความรวมมือดําเนินการอยางจริงจังตอเนื่อง 
 ๓.๕  ผูบริหารสถานศึกษาตองนิเทศ  ติดตาม  การจัดการเรียนการสอน  ทุกหองเรียน 
อยางสมํ่าเสมอ 
 ๔. ดานครูผูสอน ประกอบดวย ๖ รายการ ดังนี้ 
 ๔.๑  ครูตองจัดสภาพหองเรียนใหเหมาะสมเอ้ือตอการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการ
จัดการเรียนการสอน 
 ๔.๒  ครูตองเตรียมการสอนลวงหนาท้ังสื่อ วัสดุ อุปกรณ ใบงาน ใบความรู  และ
กิจกรรมเสริม  ตามท่ีคูมือครูพระราชทานสอนทางไกลผานดาวเทียมสําหรับโรงเรียนปลายทาง
กําหนด  รวมท้ังมอบหมายงานใหนักเรียนเตรียมพรอม ในการเรียนครั้งตอไป 
 ๔.๓  ครูตองรวมจัดการเรียนการสอนไปพรอมกับครูโรงเรียนตนทาง และตองเอาใจ
ใสดูแล กํากับ แนะนํานักเรียนใหปฏิบัติกิจกรรมการเรียนทุกครั้ง 
 ๔.๔  ครูตองสรุปสาระสําคัญรวมกับนักเรียนหลังจากการเรียนรูสิ้นสุดลง  และบันทึกผล
การจัดการเรียนการสอนหลังสอนทุกครั้ง 
 ๔.๕  ครูตองวัดและประเมินผลเม่ือกิจกรรมการเรียนรูสิ้นสุดในแตละครั้ง แตละหนวย
การเรียนรู ทําใหทราบวาผลการเรียนรูของนักเรียนบรรลุจุดประสงคการเรียนรูหรือไม เพ่ือปรับปรุง
แกไขตอไป 
 ๔.๖  ครูตองจัดกิจกรรมการสอนซอมเสริมนอกตารางออกอากาศ  เพ่ือชวยเหลือ
นักเรียนท่ีไมบรรลุจุดประสงคการเรียนรูหรือใหความรูเพ่ิมเติมแกนักเรียน 
 



๑๘ 

 ๕. ดานนักเรียน ประกอบดวย ๓ รายการ ดังนี้ 
 ๕.๑  คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
 ๕.๒  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
 ๕.๓  ทักษะการอาน  คิดวิเคราะห และเขียนของผูเรียน 
 
ตัวช้ีวัดและเกณฑการประเมิน 
 การกําหนดตัวชี้วัดในการประเมินในครั้งนี้  ไดอางอิงมาจากผลการศึกษาวิจัยเก่ียวกับ
ยุทธศาสตร ๔ ๕ ๖   ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๑   และ 
ผลการตรวจสอบ  ใหขอเสนอแนะโดยผูท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กทุกภูมิภาคของประเทศไทย  จึงไดกําหนดตัวชี้วัด  รายการพิจารณา
และเกณฑการใหคะแนนในระดับตาง ๆ  ประกอบดวย ๕ รายการ  ดังนี้ 
 ๑. ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินนักเรียน 
 ๒. ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินครู 
 ๓. ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินผูบริหารสถานศึกษา 
 ๔. ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินการดําเนินงานพ้ืนฐาน 
 ๕. ตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
 
 



 

๑๙

 

ฉบบัที ่1  ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินนักเรียน 

 

ที ่ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
๑. นักเรียนมีคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

1. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป  
2. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 60-79   
3. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 50-59   
4. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินต่ํากว่าร้อยละ 50 

ได้  4  คะแนน 
ได้  3  คะแนน 
ได้  2  คะแนน 
ได้  ๑  คะแนน 

๒. นักเรียนมีทักษะการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ตามหลักสูตร 

ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

๑. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป  
๒. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 60-79   
๓. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 50-59   
๔. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินต่ํากว่าร้อยละ 50 

ได้  4  คะแนน 
ได้  3  คะแนน 
ได้  2  คะแนน 
ได้  ๑  คะแนน 

๓. นักเรียนมีความรู้ตาม
หลักสูตร 

๑. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ O-NET ชั้น ป. 6  
สูงกว่า ระดับสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ เพิ่มขึ้นจาก 
ปีการศึกษาที่ผา่นมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ 

๒. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ NT  ขั้น ป. 3   
สูงกว่า ระดับสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ เพิ่มขึ้นจาก 
ปีการศึกษาที่ผา่นมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ 

 
 
 

ให้คะแนนจาก 6 รายการ คอื 
๑. ชั้น ป.6 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 1   
๒. ชั้น ป.5 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 2 
๓. ชั้น ป.4 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 3 
๔. ชั้น ป.4 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 4 
๕. ชั้น ป.4 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 5 
๖. ชั้น ป.4 เป็นไปตามรายการพิจารณา ที่ 6 

ชั้นใดที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์  
 
คะแนนตัวชี้วัดนี้  เต็ม 4 คะแนน 
ได้จากผลรวมคะแนน ข้อ 1+2+3+4+5+6 

 
ได้  1     คะแนน
ได้  1     คะแนน
ได้ 0.5   คะแนน
ได้ 0.5   คะแนน
ได้ 0.25 คะแนน
ได้ 0.25 คะแนน
ได้ 0      คะแนน



 

๒๐

 

ที ่ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
๓. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ LAS  ชั้น ป. 2  

หรือผลการทดสอบของโรงเรียน  สูงกว่า 
ระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา  หรือ เพิ่มขึน้จากปีการศึกษา
ที่ผ่านมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ 

๔. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ LAS หรือผลการ
ทดสอบของโรงเรียน ชั้น ป. 5  สูงกว่า 
ระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา หรือ เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา
ที่ผ่านมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ 

๕. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ ชั้น ป.1 เพิ่มขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา ไมน่้อยกว่า 
ร้อยละ ๓ 

๖. คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ ชั้น ป.4  เพิ่มขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา ไมน่้อยกว่า 
ร้อยละ ๓ 

 
 
 
 
 



 

๒๑

 

ฉบบัที ่2  ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินคร ู
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
1. ครูต้องจัดสภาพห้องเรียนให้เหมาะสม 

เอื้อต่อการปฏิบัติกิจกรรมตามแผน 
การจัดการเรียนรู้ 

1. การจัดห้องเรียน 
ได้เหมาะสมและเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

1. ระบบสัญญาณภาพและเสียง ใช้
การได้ดี 

2. การจัดโต๊ะ เก้าอี้นักเรียน
เหมาะสม 

3. ห้องเรียนสะอาด 
4. ห้องเรียนเป็นระเบียบ 

๑. ปฏิบัติได้ครบทั้ง 4 รายการ ได้ 4  คะแนน 
๒. ปฏิบัติรายการที่ 1  และปฏิบัติรายการ

อื่นอีก 2 รายการ   ได้  3  คะแนน  
๓. ปฏิบัติรายการที่ 1  และปฏิบัติรายการ

อื่นอีก 1 รายการ   ได้  2  คะแนน  
๔. ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน   

2. ครูต้องเตรียมการสอนล่วงหน้า ทั้งสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ ใบงาน ใบความรู้และกิจกรรม
เสริม ตามที่คู่มอืครูพระราชทานสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียมสําหรับโรงเรียนปลายทาง
กําหนด รวมทัง้มอบหมายงานให้นักเรียน
เตรียมพร้อมในการเรียนครั้งต่อไป 

2. เตรียมการสอนล่วงหน้า
และมอบหมายงาน 
ครั้งต่อไป 

1. ครูเตรียมสื่อวัสดุ และอุปกรณ์ 
2. ครูเตรียมใบงานและใบความรู้ 
3. นักเรียนมีการจัดเตรียมวัสดุ

อุปกรณ์ 
4. ครูเตรยีมกิจกรรมเสริม 

๑. ปฏิบัติได้ 4 รายการ   ได้  4  คะแนน  
๒. ปฏิบัติได้ 3 รายการ   ได้  3  คะแนน  
๓. ปฏิบัติได้ 2 รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
๔. ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน  
 

3. ครูต้องร่วมจัดการเรียนรู้ไปพร้อมกับครู
โรงเรียนต้นทางและต้องเอาใจใส่ กํากับ 
ดูแล แนะนํานักเรียนให้ปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนทุกครั้ง 
 

3. ร่วมจัดการเรียนรู้ 
ไปพร้อมกับครู
โรงเรียนต้นทาง 

1. ร่วมจัดการเรียนรู้พร้อมกับ 
ครูโรงเรียนต้นทางทุกครั้ง 

2. ให้คําแนะนําเพิ่มเติม 
3. ดูแลกํากับนักเรียนตลอดเวลา

จัดการเรียนการสอน 
4. ช่วยแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการ

จัดการเรียนการสอน 

๑. ปฏิบัติได้ครบทัง้ 4 รายการ  ได้ 4  คะแนน  
๒. ปฏิบัติรายการที่ 1 และ ปฏิบัติรายการ

อื่นอีก 2 รายการ  ได้ 3  คะแนน  
๓. ปฏิบัติรายการที่ 1 และ ปฏิบัติรายการ

อื่นอีก 1 รายการ  ได้ 2  คะแนน  
๔. ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน  



 

๒๒

 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
4. ครูต้องสรุปสาระสําคัญร่วมกับนักเรียน

หลังจากกิจกรรมการเรียนรู้สิน้สุดลงและ
บันทึกผลการจดัการเรยีนการสอนหลังสอน
ทุกครั้ง 
 

4. สรุปสาระสําคญั
ร่วมกับนักเรียนและ
บันทึกผลหลังการจัด 
การเรียนการสอน 
ทุกครั้ง 

1. สรุปสาระสําคญัร่วมกับนักเรยีน 
2. ทบทวนภาระงานของนักเรียน 
3. บันทึกผลการจดัการเรยีนการสอน

ทุกครั้ง 
4. นําผลการจัดการเรียนการสอนไป

ใช้สอนซ่อมเสริม 

ปฏิบัติได้ 4 รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 3 รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 2 รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน  
 

5. ครูต้องวัดและประเมินผล เมือ่กิจกรรม
การเรียนรู้สิ้นสุดในแต่ละครั้ง แต่ละหน่วย
การเรียนรู้ ทําให้ทราบว่าผลการเรียนรู้
ของนักเรียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้
หรือไม่ เพื่อปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
 

5. วัดผลและประเมินผล
หลังการจัดการเรียน
การสอนแต่ละหน่วย
การเรียนรู้ 

1. มีเครื่องมือวัดผลการเรียนรู ้
2. ดําเนินการวัดผลการเรียนรู ้
3. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลและ

ประเมินผลการเรียนรู้ 
4. นําผลการประเมินไปปรับปรุง

การเรียนการสอน 

ปฏิบัติได้ 4 รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 3 รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 2 รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน  
 

6. ครูต้องจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมนอก
ตารางออกอากาศ เพื่อช่วยเหลือนักเรียน
ที่ไม่บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ หรือ 
ให้ความรู้เพิ่มเติมแก่นักเรียน 
 

6. จัดกิจกรรมสอน 
ซ่อมเสรมินอกตาราง
ออกอากาศ 

1. มีตารางสอนซ่อมเสริม 
นอกตารางออกอากาศ 

2. มีการสอนซ่อมเสริมให้กับ
นักเรียนที่ไม่บรรลุจุดประสงค์
การเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

3. มีบันทึกผลการสอนซ่อมเสรมิ 
4. มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้

เพิ่มเติม 

ปฏิบัติได้ 4 รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 3 รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 2 รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้ 1 รายการ   ได้  1  คะแนน  
 



 

๒๓

 

ฉบับที่ 3  ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินผู้บริหารโรงเรียน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
1. ผู้บริหารโรงเรียนต้องวางแผนการ

บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ส่งเสริม 
สนับสนุน การจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียมอย่างจริงจัง 
และอํานวยความสะดวกให้การจัดการ
เรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
 

๑. วางแผนการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ 
ส่งเสริม สนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม
อย่างจริงจัง 

๑. มีนโยบายและแผนการจัดการศึกษา
ปรากฏเป็นลายลักษณ์อักษรและ
ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒. มีคณะกรรมการหรือผู้รับผิดชอบ
การดําเนินงานด้านการจัด
การศึกษา 

๓. มีปฏิทินการดําเนินงานประจําปี
การศึกษา 

๔. ดําเนินงานตามแผนและปฏิทิน 
ที่กําหนดไว้ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

  ๒. อํานวยความสะดวก 
ให้การจัดการเรียน 
การสอนเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. จัดครูเข้าสอนให้เหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน 

๒. สนับสนุนสื่อ วัสดุอุปกรณ์ แหล่ง
เรียนรู้ และ External Hard Disk 

๓. สนับสนุนงบประมาณตามความ
ต้องการจําเป็น 

๔. ให้คําปรึกษาแนะนํา และช่วยเหลือ 
การจัดการเรียนการสอน 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  



 

๒๔

 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
2. ผู้บริหารโรงเรียนต้องเป็นผู้นํา 

ด้วยความมุ่งมั่นและนําพาครูทุกคน 
ทุกฝ่าย ตระหนัก เห็นความสําคัญและ
ให้ความร่วมมอืดําเนินการอย่างจริงจัง
ต่อเนื่อง 
 

๓. เป็นผู้นําด้วยความ
มุ่งมั่น ตั้งใจ ตระหนัก 
เห็นความสําคัญและ
ดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง 

๑. ครูและบุคลากรให้ความร่วมมือใน
การจัดการเรียนการสอน 

๒. ผู้บริหารแสดงออกถึงการตัดสินใจ
แก้ปัญหาในการดําเนินงานอย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

๓.  ผู้บริหารเป็นผู้นําในการ
พัฒนาการเรียนการสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียม 

๔. ผู้บริหารให้ความสําคัญและ 
เอาใจใส่ดูแลการจัดการการศึกษา
ทางไกลอย่างต่อเนื่อง 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

3. ผู้บริหารโรงเรียนต้องจัดหาเครื่องรับ
สัญญาณดาวเทียมและโทรทศัน์ขนาด
เหมาะสมกับห้องเรียนและจํานวน
นักเรียน  นักเรียน ติดตั้งโทรทัศน์ใหม้ี
ความสูงเหมาะสมกับระดับสายตา
นักเรียน 
 

๔. บํารุงรักษาเครื่องรับ
สัญญาณดาวเทียมและ
โทรทัศน์ให้พรอ้ม 
ใช้งานอยู่เสมอ 

๑. ดูแลระบบการรับสัญญาณ
ดาวเทียมให้ใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 

๒. ติดตั้งโทรทัศน์ให้มีความมั่นคง
แข็งแรง และปลอดภัย 

๓. ดูแลซ่อมแซม เครื่องรับสัญญาณ
และโทรทศัน์ให้ใช้การได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

๔. ทําความสะอาดเครื่องรับสัญญาณ
และโทรทศัน์ดาวเทียมอย่าง
สม่ําเสมอ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  



 

๒๕

 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
4. ผู้บริหารโรงเรียนต้องจัดหาคู่มือสอน

ทางไกลผ่านดาวเทียม 
๕. จัดหาคู่มือครู

พระราชทานสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม
สําหรับโรงเรียน
ปลายทางอย่าง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 

๑. มีคู่มือครูพระราชทานสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียมสําหรับ
โรงเรียนปลายทางฉบับปัจจุบัน 

๒. มีคู่มือครูพระราชทานสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียมสําหรับโรงเรียน
ปลายทางเพียงพอกับชั้นเรียน 

๓. มีแนวปฏิบัติของโรงเรียนในการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้
สื่อการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

๔. มีเอกสารประกอบการเรียนการสอน
อื่น ๆ  ตามความเหมาะสม 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

5. ผู้บริหารโรงเรียนต้องนิเทศ ติดตาม
การจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน
อย่างสม่ําเสมอ 
 

๖. นิเทศ ติดตาม 
การจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม
อย่างสม่ําเสมอ 

๑. มีแผนการนิเทศอย่างเป็นรูปธรรม 
๒. มีปฏิทินการนิเทศให้ทกุห้องเรียน

ได้รับการนิเทศอย่างน้อยสัปดาห์ละ 
1 ครั้ง 

๓. มีการนิเทศและบันทึกผลการนิเทศ 
ตามปฏิทิน 

๔. สรุปและรายงานผลการนิเทศ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

เกณฑ์การประเมินระดบัคณุภาพ 
  คะแนน  16 .00 -  20.00  ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถึง  ดีมาก คะแนน  11 .00 -  15.99  ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถึง  ดี 
  คะแนน    6 .00 -  10.99  ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถึง  พอใช้ คะแนน    0 .00 -    5.99  ได้ระดับคุณภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 



 

๒๖

 

ฉบับที่ 4  ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินการดําเนินงานพื้นฐาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การตดัสิน 
1. สภาพแวดล้อมของโรงเรียนและภายใน

ห้องเรียนต้องสะอาดและเป็นระเบียบ   
1. ความสะอาด ความเป็น

ระเบียบและสภาพแวดล้อม
ของห้องเรียนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

1. ห้องเรียนและอุปกรณ์การเรียนต้องไม่มี
ฝุ่นละออง หยากไย่ และเศษขยะ 

2. จัดวางสิ่งของ อุปกรณ์เป็นระเบียบ 
เป็นสัดส่วน สะดวกต่อการใช้งาน 

3. จัดสภาพห้องเรียนให้มีความสว่าง 
และสีที่เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 

มีครบทุกรายการถือว่าผ่าน 
 

2. โทรทัศน์ขนาดเหมาะสมกับห้องเรียน
และจํานวนนักเรียน  ติดตั้งโทรทัศน์ 
ให้มีความสูงเหมาะสมกับระดับสายตา
นักเรียน 

2. การติดตั้งจอโทรทัศน์
เหมาะสมกับระดับสายตา
ของนักเรียน  

ติดตั้งจอโทรทัศน์เหมาะสมกับระดับ
สายตาของนักเรียน ความสูงจากพื้น
ระหว่าง 1.20 - 1.50 เมตร 

เป็นไปตามรายการพิจารณา 
ถือว่าผ่าน 

  3. ระยะห่างจากจอโทรทัศน์
กับที่นั่งนักเรียนในแถวแรก 
มีความเหมาะสม  

ระยะห่างจากจอโทรทัศน์กับที่นั่ง นักเรียน
ในแถวแรก มคีวามเหมาะสม  ระหว่าง 
1.50-2.00 เมตร 

เป็นไปตามรายการพิจารณา 
ถือว่าผ่าน 

  4. นักเรียนทุกคนสามารถ
มองเห็นจอโทรทัศน์อย่าง
ชัดเจน 

นักเรียนทุกคนสามารถมองเห็นจอโทรทัศน์
อย่างชัดเจนในแนวตรง  โดยไม่มีการ 
เอี้ยวตัวหรือเอี้ยวคอ 

เป็นไปตามรายการพิจารณา 
ถือว่าผ่าน 

  5. ระดับความดังของเสียง
โทรทัศน์ได้ยินชัดเจนและ 
ไม่รบกวนห้องอื่น 

๑. นักเรียนทุกคนได้ยินเสียงโทรทัศน์อย่าง
ชัดเจน 

๒. เสียงโทรทัศน์ไม่รบกวนห้องอื่น 

มีครบทุกรายการถือว่าผ่าน 
 



 

๒๗

 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การตดัสิน 
3. บทบาทของครูต้องเอาใจใส่กํากับดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน ก่อนเรียน ระหว่างเรียน
หลังเรียน 

6. ครูเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๑. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สําหรบัการเรียน
การสอนล่วงหน้า 

๒. ช่วยเหลือแนะนําและตอบคําถาม 
ในเนื้อหาสาระที่นักเรียนไม่เขา้ใจหรือ
เข้าใจคลาดเคลื่อน 

๓. ครูและนักเรียนร่วมสรุปผลงานที่นักเรียน
ต้องปฏิบัติ 

๔. ครูตรวจผลงานนักเรียน 

มีครบทุกรายการถือว่าผ่าน 
 

4. นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม และ 
ตั้งใจเรียนพร้อมกับนักเรียนโรงเรียน 
ต้นทาง 

7. นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม 
และตั้งใจเรียนพร้อมกับ
นักเรียนโรงเรียนต้นทาง 

๑. นักเรียนทุกคนร่วมทํากิจกรรมพร้อมกับ
นักเรียนโรงเรียนต้นทาง 

๒. นักเรียนทุกคนตั้งใจทําผลงานหรือ 
ชื้นงานให้เสร็จตามกําหนดเวลา 

มีครบทุกรายการถือว่าผ่าน 
 

 
เกณฑ์การประเมินระดบัคณุภาพ 

พิจารณาจากจํานวนตัวชี้วัด ทั้งหมด 7 ตัวชี้วัด  ดังนี้ 
ผ่าน จํานวน  ๗  ตัวชี้วัด ได้ระดับคุณภาพ 4 หมายถึง ดีมาก 
ผ่าน จํานวน  ๕ – ๖  ตัวชี้วัด ได้ระดับคุณภาพ 3 หมายถึง ดี 
ผ่าน จํานวน  ๓ – ๔ ตัวชี้วัด ได้ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง พอใช้ 
ผ่าน จํานวน  ๑- ๒  ตัวชี้วัด ได้ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง  ปรับปรุง 

 
 



 

๒๘

 

ฉบับที่ 5  ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
 

ที ่ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
1. มีนโยบายและแผนการส่งเสริม

การจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียมอย่างเป็นรูปธรรม 

๑. มีนโยบายและแผนการจัดการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียมอย่าง
เป็นรูปธรรม 

๒. มีคณะกรรมการดําเนินงานหรือผู้รับผิดชอบด้านการจัดการศึกษา
ทางไกล 

๓. มีปฏิทินการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ 
๔. ดําเนินงานตามแผนและปฏิทินที่กําหนดไว้ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

2. พัฒนาบุคลากรด้านการจัดการศึกษา ๑. มีแผนงาน โครงการพัฒนาบุคลากรตามความต้องการจําเป็น 
๒. ดําเนินการพัฒนาบุคลากรตามแผนงาน โครงการที่กําหนด 
๓. นิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงานของบุคลากร 
๔. ประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

3. นิเทศ กํากับ ติดตาม 
การจัดการเรียนการสอน  

๑. มีแผนการนิเทศอย่างเป็นรูปธรรม 
๒. มีปฏิทินการนิเทศให้ทกุโรงเรียนได้รับการนิเทศอย่างน้อย 

เดือนละ 1 ครั้ง 
๓. มีการนิเทศและบันทึกผลการนิเทศ ตามปฏิทิน 
๔. สรุปและรายงานผลการนิเทศ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

4. การประเมินและรายงานผล ๑. มีแผนการประเมินผล 
๒. มีคณะกรรมการประเมินผล 
๓. ดําเนินการประเมินผล  อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
๔. สรุปและรายงานผล  

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  



 

๒๙

 

ที ่ ตัวชี้วัด รายการพจิารณา เกณฑ์การใหค้ะแนน 
5. การสร้างเครือข่ายการดําเนินงาน ๑. จัดตั้งเครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็กที่จัดการศกึษาทางไกล 

ผ่านดาวเทียมในเขตพื้นที่การศึกษาให้เหมาะสมกับบริบท 
๒. ประสานการใช้ทรัพยากรร่วมกันของโรงเรียนในเครือข่ายและ

ระหว่างเครือข่าย 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายให้มีความเข้มแข็ง 
๔. ประสานหน่วยงานภายนอกเพื่อสนับสนุนเครือข่ายให้มีความ

เข้มแข็ง 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

6. การคัดเลือกผลการดําเนินงานที่มี
วิธีปฏิบัติเป็นเลิศและการเผยแพร่ 

๑. มีระบบการคัดเลือกผลงานของโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
อย่างเป็นรูปธรรม 

๒. รวบรวมและจดัทําสารสนเทศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศของโรงเรียน 
ที่ประสบความสําเร็จ 

๓. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้และเผยแพร่วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศของโรงเรียน 
ที่ประสบความสําเร็จ 

๔. ยกย่องชิดชูเกียรติบุคลากร โรงเรียนที่ดําเนินงานการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมได้ประสบผลสําเร็จ 

ปฏิบัติได้  4  รายการ   ได้  4  คะแนน  
ปฏิบัติได้  3  รายการ   ได้  3  คะแนน  
ปฏิบัติได้  2  รายการ   ได้  ๒  คะแนน  
ปฏิบัติได้  1  รายการ   ได้  1  คะแนน  

 

เกณฑ์การประเมินระดบัคณุภาพ 
  คะแนน  18 .00 -  24.00    ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถึง  ดีมาก 
  คะแนน  12 .00 -  17.99    ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถึง  ดี 
  คะแนน    6 .00 -  11.99    ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถึง  พอใช้ 
  คะแนน    0 .00 -    5.99    ได้ระดับคุณภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 



๓๐ 
 

วิธีการ  ระยะเวลา  และการรายงานผลการประเมิน 
 

ดาน เครื่องมือ 
การประเมิน การรายงาน 

ผูประเมิน 
เวลา 

ท่ีประเมิน 
ผูรายงาน 

เวลา 
ท่ีรายงาน 

นักเรียน ฉบับท่ี ๑/๑ คร ู เดือนละ 
๑ ครั้ง 

ร.ร.รายงาน 
สพป. 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

ฉบับท่ี ๑/๒ คร ู ภาคเรียน 
ละ ๑ ครั้ง 

ร.ร.รายงาน 
สพป. 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

ฉบับท่ี ๑/๓ คร ู ปการศึกษาละ 
๑ ครั้ง 

ไมตองรายงาน 

คร ู ฉบับท่ี ๒ คร ู เดือนละ 
๑ ครั้ง 

ไมตองรายงาน 

ผูบริหาร
สถานศึกษา 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

ร.ร.รายงาน 
สพป. 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

ผูบริหาร
สถานศึกษา 

ฉบับท่ี ๓ ผูบริหาร
สถานศึกษา 

ภาคเรียนละ 
๒ ครั้ง 

ร.ร.รายงาน 
สพป. 

ภาคเรียนละ 
๒ ครั้ง 

สพป. ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

สพป.รายงาน 
สพฐ. 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

การดําเนินงาน
พ้ืนฐาน 

ฉบับท่ี ๔ ผูบริหาร
สถานศึกษา 

กอนเปดภาค
เรียนในแตละ

ภาคเรียน 

ร.ร.รายงาน 
สพป. 

กอนเปด 
ภาคเรียน 

ทุกภาคเรียน 
สพป. ภาคเรียนละ 

๑ ครั้ง 
สพป.รายงาน 

สพฐ. 
ภาคเรียนละ 

๑ ครั้ง 
สพป. ฉบับท่ี ๕ สพป. ภาคเรียนละ 

๑ ครั้ง 
สพป.รายงาน 

สพฐ. 
ภาคเรียนละ 

๑ ครั้ง 
สพฐ. ปการศึกษาละ 

๑ ครั้ง 
สพฐ. รายงาน

กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปการศึกษาละ 
๑ ครั้ง 

 
หมายเหตุ 

  ในกรณีท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ไดพัฒนาโปรแกรมการรายงาน
ในระบบอินเตอรเน็ต  ใหโรงเรียนรายงานผานระบบอินเตอรเน็ตท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานกําหนด  
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

ฉบบัที ่1/๑  แบบบนัทกึผลการประเมินคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน 
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 

 
โรงเรียน.................................................................................................................................................  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................................... เขต.............................. 
ภาคเรียนที่............................พ.ศ. ............................. 
 
คําชีแ้จง : บันทึกผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนรายช้ันเรียน 
 

ที ่ ชั้น 
จํานวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ผลการประเมิน 
ผ่าน ด ี ดเีย่ียม 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
1 ประถมศึกษาปีที่ 1        
2 ประถมศึกษาปีที่ 2        
3 ประถมศึกษาปีที่ 3        
4 ประถมศึกษาปีที่ 4        
5 ประถมศึกษาปีที่ 5        
6 ประถมศึกษาปีที่ 6        

รวม        
 

 
 
 

 (ลงช่ือ) ...................................................... ผู้รับรองข้อมูล
     (………………………………..……………………..) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
     วันที่.......................................................... 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

ฉบบัที ่1/๒  แบบบนัทกึผลการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์และเขยีน 
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 

 
โรงเรียน.................................................................................................................................................  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................................... เขต.............................. 
ภาคเรียนที่............................พ.ศ. ............................. 
 
คําชีแ้จง : บันทึกผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ของนักเรียน รายช้ันเรียน 
 

ที ่ ชั้น 
จํานวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

ผลการประเมิน 
ผ่าน ด ี ดเีย่ียม 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
1 ประถมศึกษาปีที่ 1        
2 ประถมศึกษาปีที่ 2        
3 ประถมศึกษาปีที่ 3        
4 ประถมศึกษาปีที่ 4        
5 ประถมศึกษาปีที่ 5        
6 ประถมศึกษาปีที่ 6        
รวม        

 
 

 ลงช่ือ) ...................................................... ผู้รับรองข้อมูล 
     (………………………………..……………………..) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
     วันที่.......................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

ฉบบัที ่1/๓   แบบบนัทกึผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียน 
 

โรงเรียน.................................................................................................................................................  
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................................... เขต.............................. 
 
คําชีแ้จง : บันทึกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน รายช้ันเรียน ประจําปีการศึกษา 
 
๑. คะแนนการทดสอบ O-NET  ประจําปกีารศกึษา ............................. 
 

ชั้น 

คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ (O-NET) 

ระดบัโรงเรียน 
ระดบัสํานักงาน
คณะกรรมการ 

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ปทีีแ่ล้ว 

คะแนน
เฉลี่ย 

ปปีจัจุบนั 

ผลการ
เปรียบเทียบ
( + ,  - ) 

คะแนน
ค่าเฉลี่ย 
ปปีจัจุบนั 

ผลการ
เปรียบเทียบ 

( + , -) 

ประถมศึกษาปีที่ ๖      

 
 

๒. คะแนนการทดสอบ NT   ประจาํปกีารศึกษา ............................. 
 

ชั้น 

คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ (NT) 

ระดบัโรงเรียน 
ระดบัสํานักงาน
คณะกรรมการ 

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ปทีีแ่ล้ว 

คะแนน
เฉลี่ย 

ปปีจัจุบนั 

ผลการ
เปรียบเทียบ
( + ,  - ) 

คะแนน
ค่าเฉลี่ย 
ปปีจัจุบนั 

ผลการ
เปรียบเทียบ 

( + , -) 

ประถมศึกษาปีที่ ๓      

 

 
 

 (ลงช่ือ) ...................................................... ผู้รับรองข้อมูล 
     (………………………………..……………………..) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
     วันที่.......................................................... 



๓๕ 
 

ฉบบัที ่2  แบบประเมินครผููส้อน 
 
ช่ือครูผู้สอน ...........................................................นามสกุล.................................................................. 
สอนช้ันประถมศึกษาปีที่......................โรงเรียน...........................................................................………. 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา......................................................................... เขต................................. 
 
คําชีแ้จง 

๑. ผู้ประเมินศึกษารายละเอียดตัวช้ีวัดและเกณฑ์การประเมินของรายการต่าง ๆ  ในคู่มือ 
การประเมิน 

๒. พิจารณาและประเมินผลการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของผูถู้กประเมิน แล้วบันทึกเคร่ืองหมาย 
 ในช่องผลการประเมิน   

๓. แบบประเมินฉบับน้ีสําหรับครูประเมินตนเองและผู้บริหารประเมินครูผูส้อน 
 

ที ่ ตัวชี้วัด ผลการประเมิน 
4 3 2 1 

1 จัดห้องเรียนได้เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้     
2 เตรียมการสอนล่วงหน้าและมอบหมายงานคร้ังต่อไป     
3 ร่วมจัดการเรียนการสอนไปพร้อมกับครูต้นทาง     
4 สรุปสาระสําคญัร่วมกับนักเรยีนและบันทึกผลหลังการจัดการเรียน

การสอนทุกคร้ัง 
    

5 วัดผลและประเมินผลหลังการจัดการเรียนการสอนแต่ละหน่วย
การเรียนรู้ 

    

6 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสรมินอกตารางออกอากาศ      
สรปุ     

สรปุระดบัคณุภาพ  
 

เกณฑ์การประเมินระดบัคณุภาพ 
  คะแนน  18 .00 -  24.00   ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถึง  ดีมาก 
  คะแนน  12 .00 -  17.99   ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถึง  ดี 
  คะแนน    6 .00 -  11.99   ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถึง  พอใช้ 
  คะแนน    0 .00 -    5.99   ได้ระดับคณุภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 

 

 
(ลงช่ือ) .........................................ผู้ประเมิน 
   (…………………………………………………..) 
ตําแหน่ง...................................................... 
วันที่............................................................. 

(ลงช่ือ) ...................................................... ผู้รับรองข้อมูล 
     (………………………………..……………………..) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
     วันที่.......................................................... 



๓๖ 
 

ฉบบัที ่3  แบบประเมินผูบ้รหิารสถานศึกษา 
 

ช่ือผู้บริหารสถานศึกษา................................................................นามสกุล............................................ 
(    ) ไม่สอน        (    )  สอน  ช้ันประถมศึกษาปีที่..............โรงเรียน................................................. 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา...................................................................... เขต.................................... 
 

คําชีแ้จง 
๑. ผู้ประเมินศึกษารายละเอียดตัวช้ีวัดและเกณฑ์การประเมินของรายการต่าง ๆ  ในคู่มือการประเมิน 
๒. พิจารณาและประเมินผลการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของผูถู้กประเมิน แล้วบันทึกเคร่ืองหมาย 
 ในช่องผลการประเมิน 

๓. แบบประเมินฉบับน้ีสําหรับผู้บริหารสถานศกึษาประเมินตนเองและสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประเมินผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ที ่ ตัวชี้วัด คะแนนผลการประเมิน 
4 3 2 1 

1 วางแผนการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ส่งเสริม สนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมอย่างจริงจัง 

    

2 อํานวยความสะดวกให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

    

3 เป็นผู้นําด้วยความมุ่งมั่น ต้ังใจ ตระหนัก เห็นความสําคัญและ
ดําเนินการอย่างต่อเน่ือง 

    

4 บํารุงรักษาเคร่ืองรับสัญญาณดาวเทียมและโทรทัศน์ให้พร้อม 
ใช้งานอยู่เสมอ 

    

5 จัดหาคู่มือครูพระราชทานสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
อย่างครบถ้วนสมบูรณ ์

    

6 นิเทศติดตาม การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม
อย่างสมํ่าเสมอ 

    

 รวม     
 สรปุระดบัคณุภาพ  

เกณฑ์การประเมินระดบัคณุภาพ 
  คะแนน  18 .00 -  24.00   ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถึง  ดีมาก 
  คะแนน  12 .00 -  17.99   ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถึง  ดี 
  คะแนน    6 .00 -  11.99   ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถึง  พอใช้ 
  คะแนน    0 .00 -    5.99   ได้ระดับคณุภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 

 

(ลงช่ือ) .....................................................ผู้ประเมิน 
         (……………………………………………..) 
ตําแหน่ง........................................................ 
      วันที่...................................................... 



๓๗ 
 

ฉบบัที ่4  แบบประเมินการดําเนนิงานพืน้ฐาน  
 

ช่ือโรงเรียน ........................................................................................................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................................... เขต............................... 
 

คําชีแ้จง 
๑. ผู้ประเมินศึกษารายละเอียดตัวช้ีวัดและเกณฑ์การประเมินของรายการต่าง ๆ ในคู่มือ 

การประเมิน 
๒. พิจารณาและประเมินผลการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของผูถู้กประเมิน แล้วบันทึกเคร่ืองหมาย 
 ในช่องผลการประเมิน   

๓. แบบประเมินฉบับน้ีสําหรับผู้บริหารสถานศกึษาประเมินตนเองและสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประเมินผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ที ่ ตัวชี้วัด ผลการประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน

1 ความสะอาดและเป็นระเบียบและสภาพแวดล้อมของห้องเรียนเอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ 

  

2 การติดต้ังจอโทรทัศน์เหมาะสมกับระดับสายตา ระหว่าง1.20-1.50 เมตร   
3 ระยะห่างระหว่างจอโทรทัศน์กับที่น่ังนักเรียนในแถวแรก ระหว่าง 1.50-

2.00 เมตร  
  

4 นักเรียนทุกคนสามารถมองเห็นจอโทรทัศน์ได้อย่างชัดเจน    
5 ระดับความดังของเสียงโทรทัศน์ได้ยินชัดเจนและไม่รบกวนห้องอ่ืน   
6 ครูเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
7 นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม และต้ังใจเรียนพร้อมกับนักเรียนโรงเรียนต้นทาง   

รวม   
สรปุระดบัคณุภาพ   

เกณฑ์สรปุระดบัคณุภาพ 
ผ่าน จํานวน  7  ตัวช้ีวัด ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถงึ  ดีมาก 
ผ่าน จํานวน  ๕ – ๖  ตัวช้ีวัด ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถงึ  ดี 
ผ่าน จํานวน  ๔ – 3 ตัวช้ีวัด ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถงึ  พอใช้ 
ผ่าน  จํานวน  2  ตัวช้ีวัดลงมา ได้ระดับคุณภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 

 

(ลงช่ือ) .....................................................ผู้ประเมิน 
         (……………………………………………..) 
ตําแหน่ง........................................................ 

 

(ลงช่ือ) .....................................................ผู้รับรอง 
         (……………………………………………..) 
ตําแหน่ง........................................................ 



๓๘ 
 

ฉบบัที ่5  แบบประเมินสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษา 
 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................................... เขต................................ 
 

คําชีแ้จง 
๑. ผู้ประเมินศึกษารายละเอียดตัวช้ีวัดและเกณฑ์การประเมินของรายการต่าง ๆ  ในคู่มือ 

การประเมิน 
๒. พิจารณาและประเมินผลการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของผูถู้กประเมิน แล้วบันทึกเคร่ืองหมาย 
  ในช่องผลการประเมิน 

๓. แบบประเมินฉบับน้ีสําหรับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประเมินตนเองและ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประเมินสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

 

ที ่ ตัวชี้วัด คะแนนผลการประเมิน
4 3 2 1 

1 มีนโยบายและแผนการส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
อย่างเป็นรูปธรรม 

    

2 พัฒนาบุคลากรด้านการจัดการศึกษา     
3 นิเทศ กํากับติดตาม การจัดการเรียนการสอน      
4 ประเมินผลและรายงานผล     
5 สร้างเครือข่ายการดําเนินงาน     
6 คัดเลือกผลการดําเนินงานที่มีวิธีปฏิบัติเป็นเลิศและเผยแพร่     
 รวม     
 สรปุระดบัคณุภาพ  
เกณฑ์สรปุระดบัคณุภาพ 

  คะแนน  18 .00 -  24.00   ได้ระดับคุณภาพ 4   หมายถึง  ดีมาก 
  คะแนน  12 .00 -  17.99   ได้ระดับคุณภาพ 3   หมายถึง  ดี 
  คะแนน    6 .00 -  11.99   ได้ระดับคุณภาพ 2   หมายถึง  พอใช้ 
  คะแนน    0 .00 -    5.99   ได้ระดับคณุภาพ 1   หมายถึง  ปรับปรุง 

 
(ลงช่ือ) .....................................................ผู้ประเมิน 
         (……………………………………………..) 
ตําแหน่ง........................................................ 
      วันที่...................................................... 

 
 
 
 



๓๙ 
 

แบบรายงานที่ ๑ 
 

รายงานผลการประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงคข์องนกัเรียนรายชัน้เรียน 
 
โรงเรียน......................................................................................................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา............................................................................เขต...................... 
ภาคเรียนที่...................................... ปีการศึกษา.................................. 
 
คําชีแ้จง :  กรอกข้อมูลลงในตาราง  โดยใช้ข้อมูลผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของ 
 นักเรียนรายช้ันเรียน  จาก เอกสาร ฉบับที ่1/1 แบบบันทึกผลการประเมิน  
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 พุทธศักราช 2551   
 

ชั้น จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมินตามระดบัคณุภาพ 
ผ่าน ด ี ดเีย่ียม 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
ประถมศึกษาปีที่ ๑        
ประถมศึกษาปีที่ ๒        
ประถมศึกษาปีที่ ๓        
ประถมศึกษาปีที่ ๔        
ประถมศึกษาปีที่ ๕        
ประถมศึกษาปีที่ ๖        

รวม        
 

สรปุผลการประเมินคณุลกัษณะอันพงึประสงค ์
จํานวนนักเรียนทั้งหมด..................คน   
จํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ผ่าน และดี และดีเย่ียม รวม  จํานวน....................คน 
จํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ผ่าน และดี และดีเย่ียม คิดเป็นร้อยละ................... 
 
 
 ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 

     (........................................................) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
วันที่..............เดือน...................พ.ศ. .............. 
 

หมายเหต ุ: รายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง  



๔๐ 
 

แบบรายงานที่ ๒ 
 

รายงานผลการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน รายชัน้เรียน 
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ 

 
โรงเรียน......................................................................................................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา............................................................................เขต...................... 
ภาคเรียนที่...................................... ปีการศึกษา.................................. 
 
คําชีแ้จง :  กรอกข้อมูลลงในตาราง  โดยใช้ข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 ของนักเรียนรายช้ันเรียน จากเอกสาร ฉบับที่ 1/๒  แบบบันทึกผลการประเมิน 
 การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขยีน  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 พุทธศักราช 2551 
 

ชั้น จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมินตามระดบัคณุภาพ 
ผ่าน ด ี ดเีย่ียม 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
ประถมศึกษาปีที่ ๑        
ประถมศึกษาปีที่ ๒        
ประถมศึกษาปีที่ ๓        
ประถมศึกษาปีที่ ๔        
ประถมศึกษาปีที่ ๕        
ประถมศึกษาปีที่ ๖        

รวม        
 

สรปุผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขยีน 
จํานวนนักเรียนทั้งหมด..................คน   
จํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ผ่าน และดี และดีเย่ียม รวม  จํานวน....................คน 
จํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ผ่าน และดี และดีเย่ียม คิดเป็นร้อยละ................... 
 
 
 ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 

     (........................................................) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
วันที่..............เดือน...................พ.ศ. .............. 
 

หมายเหต ุ: รายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง  



๔๑ 
 

แบบรายงานที่ ๓ 
 

ผลการประเมินครผููส้อน 
 
โรงเรียน......................................................................................................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา............................................................................เขต...................... 
ภาคเรียนที่...................................... ปีการศึกษา.................................. 
 
คําชีแ้จง :  กรอกข้อมูลลงในตาราง  โดยใช้ข้อมูลคะแนนผลการประเมิน ตามตัวช้ีวัด 
 ทั้งหมด ๗ ตัวช้ีวัด และ ระดับคุณภาพ ของครูผู้สอนรายคน จากเอกสารฉบับที่ 2 
 แบบประเมินครูผู้สอน   
 

ที่ ช่ือ –นามสกุล 
คะแนนผลการประเมินตามตัวช้ีวัด สรุป

ระดับ
คุณภาพตช.1 ตช.๒ ตช.๓ ตช.๔ ตช.๕ ตช.๖ ตช.๗ 

1.          
2.          
๓.          
๔.          
๕.          

รวม         
ร้อยละ         

 
สรปุระดบัคณุภาพ 
 

 จํานวนครู 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
 4 3 2 1 

จํานวน      
ร้อยละ      

 
 ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 

     (........................................................) 
ผู้อํานวยการโรงเรียน...................................... 
วันที่..............เดือน...................พ.ศ. .............. 
 

 
หมายเหต ุ: รายงานภาคเรียนละ 1 ครั้ง  



 

 
 

๔๒ 

(ตัวอยาง)   แบบนิเทศ 
ฉบับครูผูสอน  

โครงการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขยายผลการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
โรงเรียน .......................................................................................... สพป. .................................................. เขต............... 

ชื่อครูประจําชั้น ...............................................................................................ชั้นประถมศึกษาปท่ี........................ 
ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ 
๑. ครูจัดสภาพหองเรียนไดเหมาะสมเอ้ือตอ

การเรียนรูของนักเรียน 
๑. การจัดสภาพหองเรียนได

เหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู 
 
 
 
 

 

๒. เตรียมการเรียนการสอนลวงหนาท้ังสื่อ 
วัสดุ อุปกรณ ใบงาน ใบความรู และ
กิจกรรมเสริมตามท่ีคูมือครูพระราชทาน
สอนทางไกลผานดาวเทียมสําหรับ
โรงเรียนปลายทางกําหนด รวมท้ัง
มอบหมายงานใหนักเรียนเตรียมพรอม
ในการเรียนครั้งตอไป 

๑. การเตรียมการเรียนการสอน
ลวงหนาและการมอบหมายงาน  
ใหนักเรียนเตรียมพรอมในการ  
เรียนครั้งตอไป 

  

๓. ครูจัดการเรียนการสอนไปพรอมกับครู
โรงเรียนตนทางและเอาใจใสกํากับดูแล
และนํานักเรียนใหปฏิบัติกิจกรรม 
การเรียนทุกครั้ง 
 

๑. จัดการเรียนรูไปพรอมกับครู
โรงเรียนตนทางและการเอาใจใส 
กํากับดูแลและนํานักเรียนให  
ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนทุกครั้ง 

  

แบบบันทึกการนิเทศ ฉบับนิเทศครูผูสอน 



 

 
 

๔๓ 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ 
๔. ครูสรุปสาระสําคัญรวมกับนักเรียน

หลังจากกิจกรรมการเรียนรูสิ้นสุดลงและ
บันทึกผลการจัดการเรียนการสอน 
หลังการสอนทุกครั้ง 

๑. การสรุปสาระสําคัญรวมกับ 
นักเรียนหลังจากกิจกรรม 
การเรียนรูสิ้นสุดลงและ 

 

 
 
 
 
 

 

๒. การบันทึกผลการจัดการเรียน
การสอนหลังการสอน 

 
 
 
 
 

 

๕. ครูวัดผลและประเมินผลเม่ือกิจกรรม 
การเรียนรูสิ้นสุดในแตละครั้ง และหนวย
การเรียนรู เพ่ือทราบผลการเรียนรูของ
นักเรียนตามจุดประสงคการเรียนรู และ
ปรับปรุงแกไขตอไป 

๑. การวัดผลและประเมินผลเม่ือ 
จัดกรรมการเรียนรูสิ้นสุด 
ในแตละครั้ง และหนวยการเรียนรู 
เพ่ือทราบผลการเรียนรูของ 
นักเรียนตามจุดประสงคการเรียนรู 

  

๒. การนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงแกไข 
 
 
 
 

 
 
 

 

 



 

 
 

๔๔ 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ 
๖. ครูจัดกิจกรรมสอนซอมเสริมนอกตาราง

ออกอากาศเพ่ือชวยเหลือนักเรียนท่ี 
ไมบรรลุจุดประสงคการเรียนรู หรือให
ความรูเพ่ิมเติม 

๑. การสอนซอมเสริมนอกตาราง 
ออกอากาศเพ่ือชวยเหลือ นักเรียน
ท่ีไมบรรลุจุดประสงคการเรียนรู  

  

๒. การใหความรูเพ่ิมเติมการจัด 
กิจกรรม 
 
 

  

 
จุดเดน 
...............................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................... .... 
สิ่งท่ีควรพัฒนา 
...............................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................... 
 

 (ลงชื่อ).........................................................................ผูนิเทศ 
 (................................................................................) 

 ตําแหนง....................................................................................... 
 
 
 



 

 
 

๔๕ 

(ตัวอยาง)   แบบนิเทศ 
ฉบับผูบริหารสถานศึกษา 

โครงการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขยายผลการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
โรงเรียน .......................................................................................... สพป. .................................................. เขต............... 

ชื่อผูบริหารสถานศึกษา ........................................................................................................................................................... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 
๑. ผูบริหารวางแผนการบริหารจัดการ

อยางเปนระบบ สงเสริม สนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอนทางไกล
ผานดาวเทียมอยางจริงจัง และ
อํานวยความสะดวกใหการจัด 
การเรียนการสอนเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

๑. การวางแผนการบริหารจัดการอยางเปน
ระบบ สงเสริม สนบัสนุน การจัดการเรียน
การสอนทางไกลผานดาวเทียม 
อยางจริงจังการจัดสภาพหองเรียน 
ไดเหมาะสม 
 

 
 
 
 
 

 

๒. การอํานวยความสะดวกใหการจัดการเรียน
การสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ
เอ้ือตอการเรียนรู 
 

 
 

 

 

๒. ผูบริหารเปนผูนําดวยความมุงม่ัน
และนําพาครูทุกคน ทุกฝาย
ตระหนัก เห็นความสําคัญและ 
ใหความรวมมือดําเนินการ 
อยางจริงจัง ตอเนื่อง 

๑. การเปนผูนําดวยความมุงม่ัน ตั้งใจ 
ตระหนักและเห็นความสําคัญและ
ดําเนินการอยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 

 

แบบบันทึกการนิเทศ ฉบับนิเทศผูบริหารสถานศึกษา 



 

 
 

๔๖ 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 
๓. ผูบริหารโรงเรียนจัดหาเครื่องรับ

สัญญาณดาวเทียมและโทรทัศน
ขนาดเหมาะสมกับหองเรียนและ
จํานวนนักเรียน ติดตั้งโทรทัศนใหมี
ความสูงเหมาะสมกับระดับสายตา
ของนักเรียน 

๑. การจัดหาเครื่องรับสัญญาณดาวเทียม
และโทรทัศนท่ีเหมาะสมกับหองเรียนและ
จํานวนนกัเรียน 

 
 
 
 

 
 

 

 

๒. การติดตั้งโทรทัศนใหมีความสูง
เหมาะสมกับระดับสายตาของนักเรียน 

 
 
 
 

 
 

 

๔. ผูบริหารโรงเรียนตองจัดหาคูมือครู
สอนทางไกลผานดาวเทียม 

๑. การจัดหาคูมือครูพระราชทานสอน
ทางไกลผานดาวเทียมสําหรับโรงเรียน
ปลายทาง 

 
 
 
 
 

 
 

 

 



 

 
 

๔๗ 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด รายการประเมิน เกณฑการประเมิน 
๕. ผูบริหารโรงเรียนนิเทศติดตาม  

การจัดการเรียนการสอน 
ทุกหองเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
 

๑. การนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน  
 

 

 

 

จุดเดน 
...............................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................... .... 
สิ่งท่ีควรพัฒนา 
...............................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................... 
 

 (ลงชื่อ).........................................................................ผูนิเทศ 
 (................................................................................) 

 ตําแหนง....................................................................................... 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๘ 

(ตัวอยาง)  แบบนิเทศ 
ฉบับโรงเรียน 

โครงการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขยายผลการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
โรงเรียน .......................................................................................... สพป. .................................................. เขต............... 
ชื่อผูบริหารโรงเรียน ........................................................................................................................................................... 

 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ 
๑. สภาพแวดลอมของโรงเรียนและ

หองเรียนสะอาดและเปนระเบียบ   
๑. ความสะอาดและเปนระเบียบของ

สภาพแวดลอมโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 

๒. ความสะอาดและเปนระเบียบของ
หองเรียน 

 
 
 
 
 

 

๒. 
 
 

โทรทัศนขนาดเหมาะสมกับหองเรียน
และจํานวนนักเรียน  ติดตั้งโทรทัศน
เหมาะสมกับระดับสายตานักเรียน 
 
 

๑. ความเหมาะสมของขนาดจอโทรทัศน
และระดับการติดตั้ง 

  

แบบบันทึกการนิเทศ ฉบับนเิทศโรงเรียน 



 

 
 

๔๙ 

ท่ี ยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ 
๓. ครูเอาใจใสกํากับดูแลชวยเหลือนักเรียน   

กอนเรยีน ระหวางเรียน หลังเรียน 
๑. การกํากับดูแลชวยเหลือนักเรียน 
กอนเรียน 

 
 

 

๒. การกํากับดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ระหวางเรียน 

 
 
 

 

๓. การกํากับดูแลชวยเหลือนักเรียน  
หลังเรียน 

 
 
 

 

๔. นักเรียนมีสวนรวมกิจกรรม และตั้งใจ
เรียนพรอมกับนักเรียนโรงเรยีนตนทาง 

๑.  การมีสวนรวมกิจกรรม และตั้งใจเรียน
พรอมกับนักเรียนโรงเรียนตนทาง 
 

 
 
 

 

จุดเดน 
...............................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................... .... 
สิ่งท่ีควรพัฒนา 
............................................................................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................................................................... 

 (ลงชื่อ).........................................................................ผูนิเทศ 
 (................................................................................) 

 ตําแหนง....................................................................................... 
 



 

 
 

๕๐ 

(ตัวอยาง)  แบบนิเทศ 
ฉบับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

โครงการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขยายผลการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 
สพป.......................................................................................................... 

 

ท่ี ตัวช้ีวัด บันทึกการนิเทศ ขอเสนอแนะ จุดเดน จดท่ีควรพัฒนา 
๑. 
 

มีนโยบายและแผนการสงเสริมการจัด
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 

    

๒. การพัฒนาบุคลากรดานการจัด
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 

    

๓. การนิเทศ กํากับติดตาม การจัด 
การเรียนการสอนทางไกลผานดาวเทียม 

    

๔. การประเมินผลการจัดการศึกษา
ทางไกลผานดาวเทียม 

    

๕. การสรางเครือขายการดําเนินงาน
การศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 

    

๖. การคัดเลือกผลการดําเนินงานท่ีมี 
วิธีปฏิบัติเปนเลิศ 

    

 

แบบบันทึกการนิเทศ ฉบับนิเทศสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 



๕๑ 
 

 
 
 
 



๕๒ 
 

 
 
 
 



๕๓ 
 

 
 
 
 



๕๔ 
 

 

คณะกรรมการจัดทํารูปเลมเอกสาร 
 

 ๑. นายสุวิทย  มุกดาภิรมย   ผอ. สพป.ลําพูน เขต ๒                          ประธานกรรมการ 

 ๒. นางสมจินตนา  เกียรติพิริยะ รอง ผอ. สพป.ลําพูน เขต ๒               รองประธานกรรมการ 

 ๓. นายประสิทธิ์  ภูมาศ  ผอ.กลุมนิเทศ ติดตามฯ กรรมการ 

 ๔. นายประกาศ  สายทอง   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

 ๕. นางสุดาพร  ธัญพิชชาพร   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๖. นายวีรยุทธ แยมศรีเกียรติกุล  ศึกษานิเทศกชํานาญการ กรรมการ 

 ๗. นางสาวดารัณ  หมองกี   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๘. นางสาวดวงเดือน  มูลกลาง   ศึกษานิเทศกชํานาญการ กรรมการ 

 ๙. นางจีรพันธ  เหลืองอราม   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๑๐. นางสาวอัญชัญ  ธรรมสทิธิ์   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๑๑. นางสาวชุลีกร  ใหมเขียว  ศึกษานิเทศกชํานาญการ กรรมการ 

 ๑๒. นางสุกัญญา  เชื้ออินตะ   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๑๓. นางกรัณฑา  อัมพุธ  ศึกษานิเทศกชํานาญการ กรรมการ 

 ๑๔. นางสาวฉันทนา  วงศผั้น   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ กรรมการ 

 ๑๕. นายธนากร  อาทะเดช   ศึกษานิเทศกชํานาญการ                 กรรมการและเลขานุการ 

 ๑๖. นางจิราพร  ไกรพล   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ๑๗. นางสุกันดา  สารแสง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ๑๘. นายเกียรติศักดิ์  ชมภูกา เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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